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  EVIDENCIA DE REUNIÓN 
Código: GDI-GPD-F029 

Versión: 6 

Vigencia: 21 de agosto de 2024 

Caso HOLA: 70103 

Objeto de la reunión: Mesa de trabajo conmemoración día de la mujer afrolatina, afrocaribeña y de la diáspora. 

Fecha: 07/07/2025 Hora de inicio:  _____3:00pm____   
Modalidad: 

 X   Presencial 
           Virtual 

Lugar: Sala Disciplinarios. Hora de finalización:    
  Telefónica 
  Mixta 

Dependencia: SDG Nombre del responsable: 
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Se anexa evidencia de asistencia 
 

 

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce 

y acepta que cualquier consulta o reclamación relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. 

Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a 

revocar esta autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de 

Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg 

 

 

 

 

 

http://www.gobiernobogota.gov.co/
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg


DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 

 

Siendo las 3: 00 de la tarde se da inicio a reunión con la subcomisión de mujer, el sector, la oficina de comunicaciones de Gobierno, la Subdirección de 
Asuntos para comunidades Negras Afrocolombianas Raizales y Palenqueras e IDPAC,  con el objetivo de concretar acciones para la realización del evento 
del Día de la Mujer Afrocaribeña, Afrolatina y de la Diáspora, establecer roles para su desarrollo, revisar los contenidos para la realización de los videos en el 
marco del 25 de julio. 

 

ASISTENTES 

• Sevigue Copete – Consultiva Distrital 
• María Rosa Murillo – Consultiva Distrital 
• Jaqueline Albán – Consultiva Distrital 
• Sandra Palacios – Consultiva Distrital 
• Diana Quiñones – IDPAC 
• Sharik Mosquera – IDPAC 
• Juanquín Camargo – Oficina Asesora de Comunicaciones de Gobierno 
• Lorena Castillo – Secretaría de la Mujer 
• Laura Peña – Oficina Asesora de Comunicaciones de Gobierno 
• Edwin Caicedo – SDG-SAECNARP 
• Sandra Riascos – SDG-SAECNARP 
• Yasira Serna – SDG-SAECNARP 
• Estefanía [Apellido] – Enlace de Comunicación de la Subsecretaría para la Gobernabilidad 
• Carlos Ríos – Oficina Asesora de Comunicaciones de Gobierno 
• Esteban Lugo – SDG-SAECNARP 
• Nazly Blandón – IDPAC 
• Juan Manuel Palacios – SDG-SAECNARP 
• Mónica Tenorio – Secretaría de la Mujer 

Se continua con: 

1. Revisión de Compromisos Anteriores 
Se procede a la lectura de los compromisos establecidos en la reunión anterior: 

o Avanzar en la colaboración entre la Consultiva y la Oficina de Comunicaciones del Gobierno para revisar las narrativas de los videos de la 
campaña de expectativa. 

o Desde la Secretaría de la Mujer, se debía presentar la línea gráfica propuesta para la campaña. 
2. Toma la palabra Mónica Tenorio. 

Expresa la necesidad de generar un impacto significativo en torno al evento, que permita visibilizar su origen y sentido.  



La consultiva Sevigue propone mujeres sabias, así como diseñar una estrategia que visibilice no solo el evento central del 25 de julio, sino también 
los procesos históricos y comunitarios liderados por mujeres afro, enfatiza la importancia de trabajar en bloque, manejando una misma narrativa, 
pieza gráfica y eslogan institucional desde comunicaciones. 

3. Propuesta de Campaña: Dia de la Mujer Afrolatina, Afrocaribeña y de la Diáspora.  
(Conmemoración Distrital: Dia de las Mujeres Negras Afrocolombianas)  

Toma la palabra, Esteban Lugo leyendo los cuatro guiones preparados para la realización de los videos, entre los cuales se incluye uno de expectativa. 

 
  
Nombre del evento: Novena Conmemoración del Día Distrital de las Mujeres Negras/Afrocolombianas en el marco del 25 de julio Día Internacional de la Mujer 
Afrolatina, Afrocaribeña, y de la Diáspora - Decreto 295 de 2022.  
  
Objetivo del evento: Dar cumplimiento al Decreto 295 de 2022, mediante el cual se establece lo siguiente:    

   

(..) “Establecer e institucionalizar el veinticinco (25) de julio de cada año, como el Día Distrital de las Mujeres Negras/Afrocolombianas en la ciudad de Bogotá D.C., en 
el marco del Día Internacional de la Mujer Afrolatina, Afrocaribeña y de la Diáspora, con el fin de reivindicar y visibilizar a las mujeres negras y afrocolombianas como 
titulares de derechos y sujetos de especial protección constitucional, a partir de los enfoques de género y étnico-diferencial."  Así mismo, el mencionado decreto requiere que la 
Dirección de Asuntos Étnicos y la Secretaría de la Mujer se articulen para la realización del evento y consulten todo lo relacionado con el mismo con la subcomisión de mujer 
y género de la Comisión Consultiva Distrital de Comunidades Negras Afrocolombianas.” (…)  

 
La fecha conmemora el encuentro de mujeres afrodescendientes de 32 países de América Latina y el Caribe en República Dominicana el 25 de julio de 1992 durante el 
Primer Encuentro de Mujeres Afrolatinas, Afrocaribeñas y de la Diáspora. En dicho encuentro surgió la Red de Mujeres Afrolatinoamericanas, Afrocaribeñas y de la 
Diáspora. En dicha fecha se recuerda la lucha femenina afrodescendiente contra la discriminación racial, el sexismo, la pobreza y la marginación.  

Organización de Perfiles para el Video Conmemorativo 

Durante la sesión consultiva, se escucharon las opiniones de los diferentes perfiles, quienes hicieron sugerencias clave para la construcción del video, con 
el objetivo de evitar estigmatizaciones relacionadas con la discriminación hacia las mujeres negras. Se resaltó que, siendo una conmemoración, es 
fundamental visibilizar a las mujeres negras desde una perspectiva dignificante y diversa: somos profesionales, académicas, científicas. Ya no se debe 
seguir mostrando únicamente el rol de vendedora, pues las mujeres negras hacemos mucho más. 

Perfiles seleccionados: 

1. Mujer Cuidadora 

Se propusieron varias opciones para representar este rol. Se acordó que es mejor mostrar a las cuidadoras en su entorno y acciones cotidianas, sin 
necesidad de que hablen directamente frente a cámara. 

Rosa Murillo: se destaca como cuidadora de una docente, propone a doña Narcila Banguera, considera que su trabajo puede mostrarse mejor a través de 
sus acciones cotidianas, sin necesidad de que hable frente a la cámara, finalmente opta por poner en las grabaciones a   Jhodni Moreno, quien desempeña 



un rol fundamental como cuidadora, con especial dedicación al acompañamiento y protección de los niños y niñas. Esta grabación se realizaría en el 
jardín Afro Betania El Mar y Tú, es necesario informar con tiempo  y anticipación para tramitar el permiso correspondiente. 

2. Lideresa 

Para este perfil se propusieron dos opciones: la consultiva Isabel Córdoba y la consultiva Esperanza Biohó, tras una votación, se seleccionó a Esperanza 
Biohó para participar en el video. 

3. Profesional 

Inicialmente se pensó en una trabajadora, pero se decidió cambiar a un perfil profesional para dar mayor visibilidad a los logros académicos y laborales de 
las mujeres negras. Se propuso a una profesora de la Universidad de los Andes o a la profesora Cidenia Rovira. 

4. Estudiantes 

Se propuso incluir a dos estudiantes, con el fin de mostrar la participación activa de mujeres negras en distintos niveles de formación: 

• Una estudiante de bachillerato 
• Una estudiante universitaria 

Propuesta de formato 

Desde el equipo de comunicaciones se propone contar una historia a través de un carrusel de imágenes, que represente a cada una de las mujeres y sus 
contextos. Se sugiere iniciar con la definición clara de nombres para cada perfil. 

Para concluir con los perfiles a continuación como quedaron: 
 
Guiones videos de expectativa: 
 

1. Una mujer en rol de cuidadora comunitaria-   que se ve saliendo de su jardín infantil. su voz en off dice “ahora, es tiempo para mí”.  Jhodni Moreno 
- 3015616243 Jardín Afro Betania el Mar y tú, localidad de USME  
2. Una lideresa comunitaria mayor en la Plaza de Bolívar camina. Aun no vemos en qué dirección. Su voz en off dice: “Son tantos años de luchas, a 
menudo sin reconocimiento...”  Esperanza Bioho 3171975451- Localidad de Santa Fe. Se grabará en La Macarena, Parque de la Independencia o Planetario.  
3. Una Profesional está saliendo de su lugar de trabajo, con rumbo desconocido. Su voz en off. “Seguimos conquistando derechos. No podemos dar un 
paso atrás...” Cidenia Rovira. 3108804171- Barrios Unidos. En su oficina.   
4. Dos estudiantes se encuentran en la plaza de Bolívar. La primera, una joven adolescente dice: “Que nadie nos diga que no pertenecemos a Bogotá”. 
La universitaria dice “Estamos aquí y aportamos a su crecimiento”. Ana Sofía Alegria – Adolescente. 3207493228 - Laura Ochoa- Universitaria 3224801092.    

  
  

Cierre del video: viernes 11- SE GRABA A LAS 9:30 en el HUITACA   
  



Las consultivas se juntan en la entrada del Auditorio Huitaca cierran con las siguientes frases:  
  

Consultiva 1:   ...es tiempo para ti, para mí, para ella y para todas. Estamos conmemorando el Dia de las Mujeres Negras Afrocolombianas en Bogotá.   
  

Consultiva 2: ...y ahora ha llegado el momento de reconocernos a todas, desde nuestros distintos campos, nuestras distintas visiones, desde todas las edades y nuestras 
cosmovisiones.   

  
Consultiva 3: ...llega el momento de mirar hacia adelante, y dar un alto en el camino para reconocer los logros que como mujeres negras afrobogotanas hemos obtenido.   

  
Consultiva 4: ...hoy nos juntamos también para conmemorar a nuestras ancestras y a las que vendrán.    

  
TODAS JUNTAS: ¡POR TI, POR MI, ¡POR ELLA Y POR TODAS!  
Después de las frases, van entrando al auditorio  
 
  Para terminar con este punto se escoge como será el Hashtag para etiquetar el evento y de acuerdo a la discusión de los presentes quedo asi: 

❖ #25J –  

❖ #MujerNegra  
  

 Se continua con la lectura y organización de la agenda para la cual se le hicieron algunos ajustes según lo planteado inicialmente. 
  
Minuto a Minuto: 
Conmemoración Día Distrital de las Mujeres Negras Afrocolombianas  
 
Día: 25 de julio de 2025 
Hora: 10:00 a.m. a 3:00 p.m. 
Lugar: Auditorio Huitaca. 
Dirección: Carrera 8 No. 10 – 65  
Eslogan: ¡Conmemoremos el 25 de julio por ti, por mí, por ella y por todas! 
 
 
INVITADAS E INVITADOS ESPECIALES  
 

• Subcomisión de Mujer y Género de la Comisión Consultiva Distrital de Comunidades Negras, Afrocolombianas,. 

• Secretaria de la Mujer Laura Tami Leal. 

• Secretario de Cultura Santiago Trujillo 

• Secretario de Gobierno Gustavo Quintero 

• Directivos y Directivas de los Sectores de la Administración Distrital. 

• Mujeres de La comunidad Negras/Afrocolombiana.  
 

Minuto Actividad programada 

09:00 a.m.   Recepción de personas invitadas  



09:30 a.m. Diligenciamientos listados de Asistencia y toma de fotos  

10:00 a.m. Apertura del encuentro – Presentadora (Sandra Palacios) 

10:05 a.m. Ritual de Armonización – María Solangel Mosquera  

10:15 a.m. Himno de Colombia, Himno de Bogotá e Himno de Bogotá afro 

10:25 a.m. Saludo Alcalde Mayor de Bogotá Dr. Carlos Fernando Galán 

10:30 a.m. Saludo Secretaria de la Mujer Dra. Laura Tami Leal 

10:35 a.m. Saludo Secretario de Gobierno Dr. Gustavo Quintero (Provisional) 

10:40 a.m. Saludo Subsecretaría de Participación Ana María Boada Ayala 

10:45 a.m. Saludo de la Presidenta de la Consultiva Distrital de Comunidades Negras. (Yulisa 
Mosquera) 

10:50 a.m. Saludo Coordinadora de la Subcomisión de Mujer y Género de la Consultiva 
Distrital de Comunidades Negras. (María Rosa Percides Murillo Mosquera) 

10:55 a.m. Entrega de Reconocimientos a Mujeres lideresas de las 20 localidades de Bogotá 
cargo de: 

• Alcalde Mayor de Bogotá Dr. Carlos Fernando Galán 

• Secretaria de la Mujer Dra. Laura Tami Leal 

• Secretario de Gobierno Dr. Gustavo Quintero 

• Subsecretaría de Participación Ana María Boada Ayala 

11:10 a.m.  Entrega de manifiesto por parte de la Subcomisión de Mujer y Género 

11:20 a.m. Panel de la Mañana  
Tema: (Pendiente) 
Moderadora: Mónica Tenorio 
Edna Liliana-  
Cinco (5) Mujeres de la Comunidad  
Mujer Joven: Ana Sofía Alegría  
Mujer Adulta:  
Mujer Adulta Mayor: 
Mujereen ASP: 
Mujer Empleada Doméstica: 

12:15 p.m. Presentación Cultural: Fundación Cultural Zaracura  

12:30 p.m. Almuerzo 

1:30 p.m. Colinos del pacífico 

2:00 p.m.  Segundo panel  
 
Moderadora: Lorena Castillo 
 Panelistas 

• Dra. Laura Tami Leal – Secretaria Distrtal de Mujer 

• Dra. Nazly Blandon Barco – Gerenta de Étnias del IDPAC 



• Subsecretaría de Salud 

• Dra. Isabel Córdoba – Consultiva Distrital de Comunidades Negras  

02:45 p.m. Presentación Cultural: Cantante Monica Castillo 

 03:00 p.m.  Cierre 

 

➢ Para el día siguiente, enviarán los datos de las personas que estarán en el conversatorio, se cambió el orden de día ya que el alcalde no va estar en la mañana. 

➢ Para la panelista es necesario tener los nombres de quienes tendrán la responsabilidad. 

➢ Establecer quienes serán los grupos que se presentarán en el evento. 

➢ Realizar la visita técnica para el día viernes 11/07/2025. 

➢ Con el IDPAC mirar perfiles de las mujeres que participaran en los paneles para difundir en redes sociales. 

➢ Fotos galería con las mujeres el día del evento. 
 
Después de hacer los ajustes necesarios, se da por terminada la reunión con el compromiso de ver cual fue el resultado de los cambios al documento. 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

1 

 Para el día siguiente, enviarán los datos de las personas que estarán en el conversatorio, se 
cambió el orden de día ya que el alcalde no va estar en la jornada de la mañana 

 

Consultiva Distrital 8/07/2025 

2 
La realización de los videos con los 4 perfiles y las consultiva para el día viernes 
11/07/2025. 
 

Oficina de comunicaciones y 
consultiva. -SDG 

11/07/2025 

3 Realizar la visita técnica para el día viernes 11/07/2025 SACNARP, SDM, SDC 11/07/2025 

4 Con el IDPAC mirar perfiles de las mujeres que participaran en los paneles para difundir 
en redes sociales. 

 

            IDPAC          N/A 

5 Fotos galería con las mujeres el día del evento. 

 

               IDPAC                 N/A 

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen 
formularios. 
NOTA 2: No aplica. 
 

 
 


